T.Sicil No: 437-Elmadag
ROKETSAN ROKET SANAYiIi VE TICARET A.S.
YONETIM KURULU BASKANLIGINDAN

Sirketimizin 2021 yil faaliyetlerinin gorusulecegi Olagan Genel Kurul Toplantisi
24 Mayis 2022 Sal ginii saat 14:00'de istasyon Mahallesi Saray Caddesi
Lalahan/ANKARA adresindeki sirket tesislerinde asagidaki glindemle toplanacaktir.

OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEMi

1) Acilis, Saygi Durusu, istiklal Marsinin Okunmasi ve Toplanti Baskanligrnin
olusturulmasi.
2) 2021 Yil hesap dénemine ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi ve
muzakeresi.
3) 2021 Yih hesap dénemine ait Bagimsiz Denetim Sirketi Raporunun okunmasi.
4) 2021 Yili hesap dénemine ait Finansal Tablolarin okunmasi, mizakeresi ve
onaylanmasi.
5) Yonetim Kurulu udyelerinin 2021 yili faaliyet ve hesaplarindan dolay! ibra
edilmeleri hakkinda karar alinmasi.
6) Karin Kullanim Seklinin, Dagitilacak Kar ve Kazan¢ Paylari Oranlarinin
Belirlenmesi.
7) Yoénetim Kurulu Uyelerinin secimi ve gorev siirelerinin tespiti.
8) Yonetim Kurulu Uyelerine verilecek Ucretin tespiti.
9) Yonetim Kurulu tarafindan secilen Bagimsiz Dig Denetim Sirketinin onaylanmasi.
10) Sermaye artigl ve Esas S6zlesmenin 6 nci maddesinde yapilacak degisikliginin
gorusulerek karara baglanmasi.
11) Esas Soézlesmenin 34 Uuncl, 35 inci ve 37 nci maddelerinde yapilacak
degisikliklerin gorusulerek karara baglanmasi.
12) 2021 yili hesap déneminde yapilan bagislar hakkinda bilgi verilmesi ve yapilacak
bagis ve yardimlarin Ust siniri hakkinda karar alinmasi.
13) Sponsorluklarin st siniri hakkinda karar alinmasi.
14) Yoénetim Kurulu Uyelerine TTK'nin 395/1 ve 396/1 maddeleri kapsaminda izin
verilmesi.
15) Dilek ve temenniler.

2021 yili finansal tablolari, Yonetim Kurulunun 2021 yili faaliyet raporu, bagimsiz
denetim raporu ve Yonetim Kurulunun kar dagitim onerisi sirket merkezi Kemalpasa
Mah.Sehit Ylzbasi Adem Kutlu Sk.No:21 06780 Elmadag/ANKARA adresinde pay
sahiplerinin incelemesine hazir bulundurulacaktir. Ayrica, toplanti gagrisi ve ilgili

belgeler pay sahiplerine gonderilecektir.



Olagan Genel Kurul Toplantisina temsilcileri vasitasiyla katilacak olan pay
sahiplerinin, 28.11.2012 tarihli Resmi Gazetede yayinlanan 09.10.2020 tarihli Resmi
Gazetede degisikligi mevcut olan “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul
ve Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak Bakanlik Temsilcileri Hakkinda Yénetmelik”
ekinde belirtilen ve asagida ornegi verilen vekaletnameyi duzenleyerek ibraz etmeleri

gerekmektedir.

VEKALETNAME ORNEGI

VEKALETNAME
Sahibi oldugum ............ TL toplam itibari degerde paya iligkin olarak ..................
.................. Anonim Sirketinin ............. tarihinde ......................... adresinde saat ..........
de yapilacak ............ yilina ait olagan/olaganustu genel kurul toplantisinda beni temsil

etmeye ve gundemdeki maddelerin karara baglanmasi igin oy kullanmaya

..................... 'yi vekil tayin ettim.

VEKALETI VEREN

Adi Soyadi/Unvani

Tarih ve imza

NOT: Vekaletnamenin noter onayh sekilde dizenlenmesi gerekmektedir.



ROKETSAN ROKET SANAYIi VE TICARET A.S.
ESAS SOZLESME DEGISIKLIGI

ESKi SEKLI

YENi SEKLI

SIRKETIN SERMAYESi:

MADDE 6: Sirketin sermayesi tamami 6denmis 147.052.860,85
TL.dir.(yuzkirkyedimilyonelliikibinsekizytuzaltmigliraseksenbegkurus).

Sermayenin tamami muvazaadan ari olarak édenmis olup, sermaye
her biri 1 (bir) Kurus kiymetinde nama vyazih 14.705.286.085
(ondoértmilyar yediylizbesmilyonikiylzseksenaltibinseksenbes) adet
paya ayrilmistir. Sirketin bundan 6nceki sermayesini teskil eden
146.000.000,- TL’nin tamami 6denmisgtir.

Bu defa artirllan 1.052.860,85 TL (birmilyonelliikibinsekizytzaltmislira
seksenbeskurus) tutarindaki sermaye, Ankara Ticaret Sicili
Memurluguna 452-Elmadag sicil numarasi ile kayitli Tapasan Hassas
Mekanik ve Elektronik Sanayi ve Ticaret A.S. Turk Ticaret Kanununun
457’inci ve 5520 sayili Kurumlar Vergisi Kanununun 19 ve 20’nci
maddeleri kapsaminda bir kil halinde devralinmasi suretiyle, T.C.
18’inci Asliye Ticaret Mahkemesi'nin 2012/70 Esas sayili dosyasi
kapsaminda 10 Nisan 2012 tarihli bilirkisi raporu ile belirlenen
sermayesinden kargilanmis olup, bu tutarin 41.485,75 TL'hk kismi
Roketsan Roket Sanayii ve Ticaret A.$.’nin birlesme 6ncesi mevcut
ortaklarina bedelsiz olarak paylari oraninda verilmis, 1.011.375,10
TL'hk kismi devrolan sirket Tapasan Hassas Mekanik ve Elektronik
Sanayi ve Ticaret A.$.’nin ortaklarina bedelsiz olarak verilmistir. Devir
suretiyle birlesme islemleri kapsaminda Roketsan, Roket Sanayii ve
Ticaret A.$.’)nin Tapasan Hassas Mekanik ve Elektronik Sanayi ve
Ticaret A.S.'deki istiraki yok edilmis ve sermaye artisi istirak paylarina
isabet eden tutarda daha az gergeklestiriimistir. Devralan sirket

SIRKETIN SERMAYESi:

MADDE 6: Sirketin sermayesi 1.005.841.568,21 TL
(BirmilyarbesmilyonsekizyuzkirkbirbinbegyuzaltmigsekizTurkLirasi-
YirmibirKurus)

Sermaye her biri 1 (bir) Kurug kiymetinde nama yazil 100.584.156.821
(ybzmilyarbesyuzseksendortmilyonylzellialtibin-sekizylzyirmibir) adet
paya ayriimigtir.

Sirketin bundan énceki sermayesini teskil eden 147.052.860,85 TL'nin
tamami muvazaadan ari olarak 6denmisgtir.

dir.

Bu defa artirnlan 858.788.707,36 TL sermayenin, 270.577.263,96
TL'lik _kismi_nakit karsiligi, 588.211.443,40 TL'lik kismi_QOlagandsti
Yedeklerden karsilanmistir. _Olaganlistii Yedeklerden karsilanan
588.211.443,40 TL Ankara Yeminli Mali Miisavirler Odasina 1268 sicil
numarasi _ile kayitlh YMM Mahmut GURSES tarafindan 08/03/2022
tarihli YMM-1268-2022/755-55 sayili raporu ile tespit edilmistir. Nakit
karsiligi _artinlan 270.577.263,96  TL'nin _}4’i esas sbzlesme
degisikliginin tescilinden énce 6denmistir. Kalan %4ltik kismi ise en gec
yirmi dort ay icinde olmak lizere Yénetim Kurulunun alacagi karar ile
belirlenecek tarih(ler)de 6denecektir.




ROKETSAN ROKET SANAYIi VE TICARET A.S.
ESAS SOZLESME DEGISIKLIGI

ESKi SEKLI

YENi SEKLI

ROKETSAN, ROKET SANAYIi VE TICARET A.S.’nin 6zvarliyi da, T.C.
18’inci Asliye Ticaret Mahkemesinin 2012/70 Esas nu.li dosyasi
kapsaminda 10 Nisan 2012 tarihli bilirkisi raporu ile tespit edilmigtir.
Son duruma gore Sirket sermayesinin ve paylarin ortaklar arasindaki

Artinm sonrasi Sirket sermayesinin ve paylarin ortaklar arasindaki
dagilimi agsagidaki sekildedir;

dagilimi agagidaki sekildedir;

Oran
Pay Sahibi Pay Adedi Tutar (TL) Oran(%) Pay Sahibi Pay Adedi Tutar (TL) | (%)
TURK SILAHLI KUVVETLERINI TURK SILAHLI KUVVETLERINI
J \ d - 55.662.634.360 556.626.343,60 | 55,3394
GUCLENDIRME VAKFI(T.S K.G.V.) 8.137.812.041| 81.378.12041| 553394 || | GOGLENDIRME VAKFI(T.S.K.G.V.)
MAKINA VE KIMYA ENDUSTRISI MAKINE VE KiIMYA ENDUSTRISI
15.258.534.017 152.585.340,17 | 15,1699
KURUMU (MKEK) 2.230.779.827| 22.307.798,27| 15,1699 | | a's,
ASELSAN ELEKTRONIK SANAYiI ASELSAN ELEKTRONIK SANAYI
. . 14.983.856.436 149.838.564,36 | 14,8968
VE TIGARET A.S. (ASELSAN A.S.) 2.190.622.286 | 21.906.222,86| 14,8968 || | yE TICARET A.S. (ASELSAN A.S.) , ,
T.VAKIFLAR BANKASI T.A.O. 1.460.414.858 | 14.604.148,58| 9,9312|| | T.VAKIFLAR BANKASI T.A.O. 9.989.237.629 99.892.376,29 | 19,9312
HAVELSAN HAVA ELEKTRONIK HAVELSAN HAVA ELEKTRONIK
SANAYI VE TICARET A S. 661.860.012|  6.618.600,12|  4,5008 SANAY! VE TICARET AS. 4.527.122.482 45.271.224,82| 45008
STM SAVUNMA TEKNOLOJILERI —
. b - 22.309.745 223.097.45| 0,1517 || | STM SAVUNMA TEKNOLOJILERI
MUHENDISLIK ve TICARET A.S. MUHENDISLIK VE TICARET AS. 152.598.656 1.525.986,56 | 0,1517
ISBIR ELEKTRIK SANAYi A S. 1.487.316 14.873,16| 0,0101 || |iSBIR ELEKTRIK SANAYI A.S. 10.173.241 101.732,41| 0,0101
TOPLAM 14.705.286.085 | 147.052.860.85| 100 TOPLAM 100.584.156.821 | 1.005.841.568,21| 100,00

Pay senetleri 1 (bir) Kurus ya da 1 (bir) Kurusun katlari olan kupdrler
halinde bastirilabilir.

Pay senetleri 1 (bir) Kurus ya da 1 (bir) Kurusun katlari olan kupurler
halinde bastirilabilir.




ROKETSAN ROKET SANAYIi VE TICARET A.S.
ESAS SOZLESME DEGISIKLIGI

ESKi SEKLI

YENi SEKLI

YENi PROJE VE YATIRIM GiRIiSiMi iLE VARLIK SATISI:

MADDE 34: Sirketin yayimlanan son bilangosuna goére her bir iglem
bazinda aktif toplaminin % 20’sini ya da 6zkaynak toplaminin % 50’sini
asan tutarda yeni projeler Ustlenme, son yilsonu bilangolarina gore aktif
toplam tutarlarinin %20’sini ya da 50 Milyon TL’yi agsan tutarda mali
ve/veya ticari borglanma, duran varlik satisi, yurtigi ve yurtdigi yeni
duran varlik yatirimlarina girisme gibi, isletmeyi agir yakumlaltk altina
sokan durumlarda taahhude girme konusunda Yonetim Kurulu karar
almadan 6nce Turk Silahli Kuvvetlerini Guglendirme Vakfi'nin uygun
goOrasuna alir,

SIRKET KURMA, iSTIRAK VE DEVIR:

MADDE 35: Yoénetim Kurulu tarafindan, yurtici ve yurtdisi sirket kurma
veya bir sirkete ortak olma, sirketteki hisseleri satma veya devretme,
mevcut hisse oranini artirmalari, dig Ulkelerde temsilcilik vb. yerler
agma gibi konularda karar alinmasi igin Tark Silahli Kuvvetlerini
Guclendirme Vakfinin uygun gortsunidn alinmis olmasi gerekir.

YENi PROJE VE YATIRIM GIiRiSiMi iLE VARLIK SATISI:

MADDE 34: Sirketin yayimlanan son yilsonu bilangosuna gore her bir
islem bazinda aktif toplaminin %20’sini asan tutarda yeni projeler
ustlenme, yurt igi ve yurt digi duran varlik yatirrmi veya duran varlik
satisi, mali bor¢lanma yapilmasi gibi isletmeyi agir yukumlaluk altina
sokan durumlarda taahhude girme konusunda karar alinmadan once
Tark Silahl Kuvvetlerini Guglendirme VakfI’'nin uygun gorigunu alir.

SIRKET KURMA, iSTiRAK VE DEVIR:

MADDE 35: Yoénetim Kurulu tarafindan, tutar gézetmeksizin;

- Yurtiginde ve yurtdisinda sirket kurma veya kurulu bir sirkete ortak
olma, sube acma,

- Ortak olunan sirketteki sermaye artirrmi, mevcut pay oranini
artirma, azaltma, pay alimi-satimi, pay devri

gibi sirketi yukumluluk altina sokan ve taahhude girilen konularda

karar alinmadan 6nce mali, hukuki ve teknik konulari igeren fizibilite

ve/veya degerlendirme raporlari hazirlanarak Turk Silahli Kuvvetleri

Guglendirme Vakfrnin uygun gérasinin alinmig olmasi gerekir.




ROKETSAN ROKET SANAYIi VE TICARET A.S.
ESAS SOZLESME DEGISIKLIGI

ESKi SEKLI

YENi SEKLI

PERSONEL ALIMLARI, KADROLARI VE UCRET ESASLARI:

MADDE 37: Sirketin personel kadrolarini tayin ile kadro ve Ucret sistemi
disinda olan personelin Ucretleri ve diger haklari; kadro ve Ucret sistemi
dahilindeki Ucret baremlerini; TSKGV Mdutevelli Heyeti tarafindan
onaylanan Ucret esaslari dogrultusunda tespit edilir.

PERSONEL ALIMLARI, KADROLARI VE UCRET ESASLARI:

MADDE 37: insan kaynaginin etkin yénetiminin ve kurumsalligin bir
geregdi olarak; Ucret si__stemi, Tuark Silahli Kuvvetlerini Guglendirme
Vakfi Bagli Ortakliklari Ucret Esaslari Dokiimanina uygun olarak tespit

edilir ve uygulanir.




